
Työskenteletkö 
monikulttuurisessa 
työyhteisössä? 
Suunnitteleeko yrityksesi 
monikulttuuristen 
työntekijöiden rekrytointia?

Kiinnostuitko? Ota yhteyttä: 
marju.lindholm@turkuamk.fi, 040 3550172

Lue lisää KOMOTYÖ-hankkeesta: 
turkuamk.fi/komotyo

Hankkeen rahoittaa Euroopan sosiaalirahasto. Hanke rahoitetaan REACT-EU-välineen 
määrärahoista osana Euroopan unionin COVID-19-pandemian johdosta toteuttamia toimia.

Turun AMK:n KOMOTYÖ – Kohti monikulttuurista työyhteisöä -hanke tarjoaa pk-yrityksille koulutussessioita 
monikulttuuristen työyhteisöjen rakentamisesta ja maahanmuuttajataustaisten työntekijöiden 
perehdyttämisestä. 

Koulutussessiot voidaan järjestää teille parhaiten sopivassa paikassa, esim. yrityksenne tiloissa, Turun AMK:n 
tiloissa tai muussa helposti saavutettavassa paikassa. 

Koulutussessioihin voi osallistua sekä perehdytyksestä vastaavat henkilöt että muut aiheesta kiinnostuneet 
työntekijät. Osallistujien määrää ei ole rajoitettu ja koulutuksen voi yhdistää esim. viikkopalaverin tai muun 
kokouksen yhteyteen. 

Koulutuksen teemat
 Voitte valita seuraavista teemoista teille ajankohtaisimman: 

1. Monikulttuurinen Suomi ja työelämä sekä kulttuurisensitiivisen työskentelyn periaatteet -tietopaketti 1h
2. Perehdytysprosessi ja monikulttuurisen perehdytyksen erityispiirteet - tietopaketti 1h
3. Suomalaisen työelämäkulttuurin ominaispiirteet osana perehdytysprosessia -tietopaketti 1h
4. Työkulttuuri ja sen kehittyminen -tietopaketti 1h
5. Työnantajan yleiset velvollisuudet perehdyttämisessä ja lainsäädäntö -tietopaketti 1h
6. Yrityksenne ensiaskeleet monikulttuuriseksi työyhteisöksi 1h
7. Yrityksenne perehdytyskäytäntöjen kehittäminen 1h

Tule mukaan kehittämään osaamistasi ja yrityksesi 
käytäntöjä monikulttuuristen työntekijöiden 
rekrytoinnissa ja perehdyttämisessä!

Halutessanne voitte valita myös useampia teemoja. Suosittelemme valitsemaan esimerkiksi yhden 
tietopaketeista (1–5) ja lisäksi joko teeman 6 tai 7, jolloin tietopaketin sisältöjä on mahdollista viedä 
tarkemmin käytäntöön oman yrityksenne näkökulmasta.

Koulutuksen toteutus räätälöidään yhteistyössä yrityksen kanssa. Koulutus on maksuton de minimis -ehdot 
huomioiden. 

Koulutussessioita järjestetään touko- ja kesäkuussa sekä elo- ja syyskuussa 2023.

www.turkuamk.fi/komotyo
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